
Stellenausschreibung: Mitarbeiter/in für Brottheke und Kasse 
 
Wir suchen eine zuverlässige und serviceorientierte Person, die unser Team an der 
Brottheke und an der Kasse verstärkt. 
 
Aufgaben an der Brottheke: 

• Fachkundige Beratung und Bedienung der Kunden im Bereich Brot und 
Backwaren 

• Präsentation und Pflege des Brot- und Backwarensortiments 
• Sicherstellung von Frische und Qualität 
• Zusammenarbeit mit dem Team für eine reibungslose Ablauforganisation 

 
Aufgaben an der Kasse: 

• Abwicklung von Kassiervorgängen mit höchster Genauigkeit 
• Kundenbetreuung und freundliche Abwicklung von Reklamationen 
• Umgang mit bargeldlosen Zahlungsmitteln 
• Unterstützung des Teams bei Bedarf 

 
Anforderungen: 

• Erfahrung im Verkauf, bevorzugt im Lebensmittelhandel 
• Freundliches und serviceorientiertes Auftreten 
• Zuverlässigkeit und Belastbarkeit, auch in stressigen Situationen 
• Gute Kommunikationsfähigkeiten und Teamgeist 

 
Wir bieten: 

• Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem dynamischen Team 
• Vielfältige Aufgabenbereiche an der Brottheke und an der Kasse 
• Weiterbildungsmöglichkeiten und berufliche Entwicklungschancen 
• Attraktive Vergütung über Tarif, 6 Wochen Urlaub und Sozialleistungen 

 
Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiedererkennen und Freude an einer 
abwechslungsreichen Tätigkeit haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden 
Sie Ihren Lebenslauf und ein Anschreiben an Reiner Eberhardt (eberhardt@marktladen-
rieselfeld.de) oder Marcus Hantel (hantel@marktladen-rieselfeld.de). 
 
Wir setzen uns für Diversität und Chancengleichheit ein. Alle qualifizierten 
Bewerbungen werden ohne Rücksicht auf ethnische Herkunft, Religion, Geschlecht, 
sexuelle Orientierung oder Behinderung geprüft. 
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